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RESUMO

A abordagem sobre o profissional de salde diz respeito a historia deste profissional e os
contextos que auxiliaram no desenvolvimento desta profissdo em vista ao direito do trabalho.
Nos conceitos doutrinarios é possivel verificar na categoria que o odontologista esta inserido
na categoria de profissional autbnomo regulamentado, além disto a regulamentacéo do direito
trabalhista e quais os limites, liberdades e demais contextos de atuacdo deste profissional. A
base legal de sua atuacdo sendo a Lei 5.081, de 24 de agosto de 1966. Que regula o exercicio
da odontologia e a Lei 4.324, de 14 de abril de 1964 que instituiu o Conselho Federal e os
Conselhos Regionais de Odontologia, também as normas Regulamentadoras (NRs), sendo a
NR-4 e NR-7, a insercdo do profissional voltado ao tratado internacional com a Carta de Ottawa
para promogdo & salde e a convencdo internacional de Minamata para reducdo do uso do
mercurio pelos dentistas. A criacdo e a importancia dos sindicatos a niveis estaduais e a
instituicdo da federacdo FNO (Federacdo Nacional dos Odontologistas), responsavel pelo
gerenciamento a nivel nacional, o profissional de odontologia esta classificado no CBO 2232
CirurgiBes-dentistas, Sendo a Classificacdo Brasileira de Ocupac¢des (CBO) é um documento
que retrata a realidade das profissdes do mercado de trabalho brasileiro, o salario minimo
normatizado regulamentado na Lei 3.999/61 e também a importancia da profissdo para a
sociedade no &mbito da salde, social e desenvolvimento humano. Portando, nesta revisao
bibliografica foi possivel verificar a juncdo do direito trabalhista voltado a protecdo do
profissional de odontologia.

Palavras-chave: Odontologia, profissional, regulamento.

1 INTRODUCAO

A profissdo de odontologia é uma das mais antigas profissdes desenvolvidas pelo
homem, Segundo De Medeiros Martins et al. (2018, p.84) a profissdo do odontologista iniciou
na Mesopotamia, posteriormente Egito, Roma, Europa e posteriormente América. E foi nesse

contexto historico que ela sofreu as mais diversas ramificacdes.
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Desenvolvida a partir da medicina em seu inicio rudimentar também sofreu comparacéo
com feitos religiosos e de magia como processo de cura e alivio das dores, alcan¢ando seu viés
cientifico apenas em meados do século XVI, com publicacdes que exploravam os tratamentos
bucais voltados a anatomia humana. (DE MEDEIROS MARTINS et al. 2018, p.84)

Mas muito mais que conhecer seu contexto historico e seu caminho de desenvolvimento
é preciso voltar o horizonte para o contexto trabalhista entendendo seu conceito doutrinario,
qual é a base legal da profissdo e quais os fundamentos ela busca garantir, quais os tratados e
convencoes internacionais interferem na profissdo e quais as efetividades destas. Além disto

como o Conselho de odontologia é estruturado e a atuagdo sindical desta profissao.

2 DESENVOLVIMENTO

2.1 CONCEITOS DOUTRINARIOS

O profissional de odontologia estda ambientado na categorizacdo do profissional
autdbnomo conforme Martinez (2022, p.184) “O trabalho autbnomo, em ultima analise, é
caracterizado pelo fato de o trabalhador (prestador dos servigos) ser o responsavel pela
definicdo do tempo e do modo de execucao™.

Portando, o trabalhador neste caso o profissional de odontologia, idealizada e realiza
dotado de autonomia a regrada da prestacdo do seu servigo, podendo alterar as formulas de
concretizacdo dos objetivos pessoais, desde que respeitados a legislacdo vigente e os demais
regulamentos voltados ao desenvolvimento especifico de seu oficio (MARTINEZ, 2022, p.
184).

Ainda em categorizacdo do profissional autbnomo Martinez (2022, p. 185) afirma o
seguinte:

Ao art. 442-B da CLT foram adicionados outros pardgrafos pela medida provisoria
acima referida, alguns em evidente redundancia (como, por exemplo, os §§ 1° e 79),
para reforcar a ideia de que os autbnomos podem ser integrados em negdcios juridicos
caracterizados pela liberdade de atuagdo em servigos de qualquer natureza, em favor
de qualquer tomador, inclusive para outros autdnomos, independentemente de
exercerem ou ndo a mesma atividade econdmica.

Em consonancia com a pratica trabalhista de profissionais de odontologia, trazidas pelo

advento da reforma trabalhista de 2017 que reforca que profissionais autbnomos podem ser
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caracterizados e integrados em negdcios juridicos fundamentados pela liberdade de autuacé&o,
inclusive por outros autbnomos.

O odontologista estd caracterizado como profissional autbnomo de categoria
regulamentada, ou seja, demanda de Conselho de classe especifico como veremos nos proximos

capitulos ainda em Martinez (2022, p.186):

0§ 5° também no caminho da reiteracdo, dispds que “categorias profissionais
reguladas por leis especificas relacionadas a atividades compativeis com o contrato
autdbnomo", desde que cumpridos os requisitos do caput do art. 442-B da CLT, néo
possuirdo a qualidade de empregado prevista o art. 3°.

Portanto, o profissional da odontologia que est& sendo regulado por leis especificas de
seu conselho de classe e desde que cumpridos os requisitos legais ndo possuirdo a qualidade de
empregados, mantendo como profissionais autbnomos.

A protecdo trabalhista perpassa de apenas disposicdo legais e a liberdade do exercicio
profissional, e esta inclinadamente voltada a liberdade de execucdo das atividades do
trabalhador e os limites profissionais impostos, conforme definicdo do doutrinador Sousa
(2022, p. 1):

A “liberdade de trabalho” ou a “liberdade de exercicio de qualquer trabalho, oficio ou
profissdo” ¢é direito declarado no artigo 5°, XIII, da Constituigdo Federal, ¢ pode ser
definida como a liberdade do ser humano em desempenhar qualquer atividade
laborativa profissionalmente, desde que atendidas as qualificacdes profissionais que
a lei estabelecer. Como a literalidade do dispositivo constitucional sugere, ha
possibilidade de que, através de lei, sejam impostas certas restricdes
ao exercicio de qualquer atividade profissional.

E nitida a protecdo trabalhista prevista pelo legislador e atenuada pelo doutrinador, a
liberdade da categoria profissional do odontologista prevista na constituicdo e demais
ordenamentos favorece que este desempenhe sua atividade de maneira autbnoma, mas nos
limites das bases legais profissionais.

Para Sousa (2022, p. 8), a liberdade profissional perpassa pelo conceito de liberdade
intimamente da escolha da profissdo, além disto a liberdade para o exercicio desta profissao,
portanto, ele elenca os seguintes indices denominados como qualificacdes profissionais que a
lei exigir. Este é caracterizado quando a atividade profissional transcende a vontade do
individuo, como, por exemplo, a atividade profissional do odontologista traz para ele riscos da
sua protecdo individual, mas caso seja executada por alguém que ndo possua registro, trard
riscos aos pacientes. Sousa (2022, p.12);
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Por conta disso, tornou-se necessaria a implantacao de limites para o exercicio de
determinadas profissdes. E, no Estado de Direito, essa limitagdo s6 pode ser feita pelo
Poder Legislativo, 6rgao dotado de legitimidade para tal, sendo impossivel, portanto,
que a limitacdo seja procedida por mero ato administrativo. (SOUSA, 2022, p.12)

Né&o restando duvidas das qualificacGes que o profissional de odontologia deve possuir
para exercicio da profissdo, portanto, o interesse publico ndo pode ultrapassar a atividade
profissional, assim como ndo ha aporte legal para que o poder publico possa exigir a qualquer
tempo e de forma ilimitada qualificagcdes destes profissionais. Portanto, conclui-se que para
uma efetiva protecdo trabalhista do profissional de odontologia, € necessario estabelecer
restricdes de direito, a lei deve limitar-se a estabelecer critérios as demais restri¢es que colidam

com principios constitucionais (SOUSA, 2022, p.12 - 17).

2.2 BASE LEGAL DA PROFISSAO

O profissional de odontologia esta regulamentado em duas principais leis em regimento
a sua respectiva profissao, primeiramente a Lei 5.081, de 24 de agosto de 1966. Que regula o

exercicio da odontologia conforme artigos abaixo e subsequentes:

Art. 1°. O exercicio da Odontologia no territério nacional é regido pelo disposto na
presente Lei. Do Cirurgido-Dentista Art. 2°. O exercicio da Odontologia no territério
nacional s6 é permitido ao cirurgido-dentista habilitado por escola ou faculdade oficial
ou reconhecida, ap6s o registro do diploma na Diretoria do Ensino Superior, no
Servigo Nacional de Fiscalizacdo da Odontologia, na reparticdo sanitéria estadual
competente e inscri¢do no Conselho Regional de Odontologia sob cuja jurisdicao se
achar o local de sua atividade. Paragrafo tnico. VETADO. Art. 3° Poderdo exercer a
Odontologia no territdrio nacional os habilitados por escolas estrangeiras, apés a
revalidacio do diploma e satisfeitas as demais exigéncias do artigo anterior. Art. 4° E
assegurado o direito ao exercicio da Odontologia, com as restricdes legais, ao
diplomado nas condi¢Ges mencionadas no Decreto-Lei n® 7.718, de 9 de julho de
1945, que regularmente se tenha habilitado para o exercicio profissional, somente nos
limites territoriais do Estado onde funcionou a escola ou faculdade que o diplomou.

A Lei 4.324, de 14 de abril de 1964 que instituiu o Conselho Federal e os Conselhos

Regionais de Odontologia, e da outras providéncias.

Art. 1° Havera na Capital da Republica um Conselho Federal de Odontologia € em
cada capital de Estado, de Territério e no Distrito Federal, um Conselho Regional de
Odontologia, denominado segundo a sua jurisdicdo, a qual alcancara,
respectivamente, a do Estado, a do Territério e a do Distrito Federal. Art. 2° O
Conselho Federal e os Conselhos Regionais de Odontologia ora instituidos constituem
em seu conjunto uma autarquia, sendo cada um déles dotado de personalidade juridica
de direito pablico, com autonomia administrativa e financeira, e tém por finalidade a
supervisao da ética profissional em téda a Republica, cabendo-lhes zelar e trabalhar
pelo perfeito desempenho ético da odontologia e pelo prestigio e bom conceito da
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profissdo e dos que a exercem legalmente. Art. 3° O Conselho Federal de Odontologia
compor-se-a de 9 (nove) membros e outros tantos suplentes, todos de nacionalidade
brasileira, com mandato trienal, eleitos por escrutinio secreto e maioria absoluta de
votos em assembléia dos delegados dos Conselhos Regionais.

Além disto, para o desenvolvimento de suas atividades ha as normas Regulamentadoras
(NRs), entre principais de envolvimento do odontologista estariam a NR 04 (2022) - Servigos
especializados em engenharia de seguranca e em medicina do trabalho que dispde o seguinte
objetivo: “Esta Norma estabelece os pardmetros e os requisitos para constituicdo e manutengao
dos Servicos Especializados em Seguranca e Medicina do Trabalho - SESMT, com a finalidade
de promover a saude e proteger a integridade do trabalhador.”
Também a NR-7 (2022) - Programa de controle médico de salde ocupacional —
PCMSO:
Esta Norma Regulamentadora - NR estabelece diretrizes e requisitos para o
desenvolvimento do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO
nas organizacdes, com o objetivo de proteger e preservar a salde de seus empregados

em relacdo aos riscos ocupacionais, conforme avaliagdo de riscos do Programa de
Gerenciamento de Risco - PGR da organizacéo.

2.3 TRATADOS E CONVENCOES INTERNACIONAIS

A Carta de Ottawa foi apresentada na (1°) conferéncia internacional para promocao a
salde, esta conferéncia descreveu um cenario de atuacdo publica voltada a saude do ano 2000
e subsequentes que promove 0 processo de capacitacdo da comunidade para atuar na melhoria
da saude e qualidade de vida e é o principal tratado que influencia todos os profissionais da area
da saude em geral, que obviamente abrangem os profissionais da odontologia. (Carta de Ottawa,
1986)

A convencao internacional de Minamata foi assinada por 137 paises em relagéo ao limite
de uso do mercurio no planeta Diante da Deciséo 25/5 UNEP/GC de 2009, diante das exigéncias
legal e do uso do améalgama por mais de 70% dos dentistas e que possui em sua composi¢ao o
mercurio, institui uma grande mudanca no desenvolvimento das atividades do profissional de
odontologia. (CFO, 2022).

2.4 CONSELHO OU ORGAO DE FISCALIZACAO
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No inicio dos anos 60 os profissionais de odontologia iniciaram 0 movimento que tinha
como meta a criacdo dos conselhos fiscais federais e regionais de odontologia, e entdo em 14
de abril de 1964 através da Lei n° 4.324 foram instituidos o Conselho Federal e os Conselhos
Regionais de Odontologia. (CFO, 2022).

Estes conselhos constituidos em seu conjunto uma Autarquia, sendo cada um deles
dotados de personalidade juridica e de direito publico, com autonomia administrativa e
financeira para fiscalizacdo de todos os profissionais do pais, sendo a responsavel por zelar pela
atuacdo ética dos profissionais de odontologia e o bom conceito dos profissionais.

O Conselho Federal de odontologia € responsavel por meio de Atos Normativos de
legislar, julgar processos éticos e centralizar as informagGes sobre cursos de
especializacdo registrados e reconhecidos, além de registrar e controlar o nimero de inscritos
em todo o pais, entre Cirurgides-Dentistas, Auxiliar de Satde Bucal, Técnicos em Saude Bucal,
Técnicos em Prdtese Dentéria, Auxiliares de Protese Dentéria e Clinicas Odontoldgicas. Os
conselhos Regionais tém sede em todos os estados do Brasil e também do Distrito Federal.
(CFO, 2022).

2.5 SINDICATOS OU ORGAO DE CLASSE

Os sindicatos dos odontologistas sdo organizados no contexto estadual, como, por
exemplo 0 SOERGS (Sindicato dos odontologistas do Rio Grande do Sul), ou entdo o SOESC
(Sindicato dos Odontologistas do Estado de Santa Catarina), ou 0 SOEPAR (Sindicato dos
Odontologistas no Estado do Parana). Todos estes sindicatos sdo organizados pela FNO
(Federacdo Nacional dos Odontologistas), esta federacdo tem por objetivo congregar todos 0s
sindicatos no Brasil, viabilizando um ideal positivo em favor da categoria, (FNO,2022).

Conforme escopo em FNO (2022):

Sua linha mestra de atuacdo é a luta pela unicidade da categoria na defesa de seus
interesses e reivindicagBes. Para viabiliza-la, a FNO zela pelo cumprimento da
legislacdo e de acordos, dissidios e de tudo que assegure direitos a classe. A entidade
defende e assegura, por todos os meios, o livre exercicio da atividade profissional do
cirurgido-dentista. Empenha-se junto aos sindicatos pelo fortalecimento da
organizacdo e da consciéncia sindical, além de batalhar pelas questdes econdmicas,
profissionais e sociais da categoria. A FNO luta por uma justa remuneracdo e por
melhores condi¢des de trabalho dos profissionais da odontologia. Por meio de eventos
e pela concessdo de prémios e titulos honorificos, a FNO apdia e estimula iniciativas
que contribuam para o aprimoramento intelectual e profissional dos cirurgides-
dentistas. Além disso, a entidade promove e participa de eventos regionais, nacionais
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e internacionais da categoria, especialmente 0s que visem ao debate e ao intercAmbio
cultural.

Com isso, pode-se concluir que a Federacdo Nacional dos Odontologistas e todos 0s
sindicatos estaduais, tem como missdo a organizagdo do trabalho dos profissionais, além da
garantida de direitos sociais destes profissionais, podendo assim, contribuir para o

desenvolvimento do patrimonio cientifico, cultural, social e de satde publica. (FNO, 2022)

2.6 CLASSIFICACAO BRASILEIRA DE OCUPACOES (CBO)

O profissional de odontologia esta classificado no CBO 2232 Cirurgides-dentistas,
Sendo a Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO) € um documento que retrata a realidade
das profissdes do mercado de trabalho brasileiro. O CBO 2232, esta organizando na area de
profissionais das ciéncias e das artes, profissionais da medicina, satde e afins.

Conforme CBO (2022):

Os cirurgides dentistas atendem e orientam pacientes e executam procedimentos
odontolégicos, aplicam medidas de promogdo e prevencdo de sadde, acbes de salde
coletiva, estabelecendo diagndstico e prognéstico, interagindo com profissionais de
outras areas. podem desenvolver pesquisas na area odontolégica. desenvolvem
atividades profissionais com criangas, adultos e idosos, com ou sem necessidades
especiais, em diferentes niveis de complexidade. podem atuar em consultorios

particulares, instituicGes publicas ou privadas, ongs. exercem atividade de ensino e
pesquisa.

A regulamentacdo da profissdo prevé além das demais atividades exercidas pelo
profissional de odontologia, além da formac&o e do registro no respectivo 6rgao, a constante
atualizagdo dos procedimentos que envolvem seus servicos, além disto ha outras especialidades
de cirurgides dentistas como: 2232-04 - CD- auditor; 2232-08 - CD - clinico geral; 2232-12 —
CD - endodontista; 2232-16 - CD — epidemiologista; 2232-20 - CD — estomatologista; 2232-
24 - CD — implantodontista; 2232-28 - CD — odontogeriatra; 2232-32 - CD - odontologista
legal; 2232-36 - CD — odontopediatra; 2232-40 - CD - ortopedista e ortodontista; 2232-44 - CD
- patologista bucal; 2232-48 - CD - periodontista; 2232-52 - CD - protesidlogo
bucomaxilofacial; 2232-56 - CD — protesista; 2232-60 - CD — radiologista; 2232-64 - CD -
reabilitador oral; 2232-68 - CD - traumatologista bucomaxilofacial; 2232-72 - CD de saude
coletiva; 2232-76 - CD - odontologia do trabalho; 2232-80 - CD — dentistica; 2232-84 - CD -
disfungéo temporomandibular e dor orofacial; 2232-88 - CD - odontologia para pacientes com
necessidades especiais; 2232-93 - CD da estratégia de saude da familia,CBO (2022).
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2.7 SALARIO PROFISSIONAL NORMATIZADO

O salario minimo normatizado é com base na Lei 3.999/61, abrange o médico e cirurgido
dentistas, mais especificadamente no art. 5° “Fica fixado o salario-minimo dos médicos em
quantia igual a trés vézes e o dos auxiliares a duas vézes mais o salario-minimo comum das
regides ou sub-regides em que exercerem a profissdo” e em relagdo ao salario do profissional
estd descrito em uma carga horéaria descrita no Art. 8 “A dura¢do normal do trabalho, salvo
acordo escrito que ndo fira de modo algum o disposto no artigo 12, sera: a) para médicos, no
minimo de duas horas e no méximo de quatro horas diarias”. Logo, um profissional de
odontologia que desempenham uma carga horaria de 20 horas semanais receberam como piso
minimo trés vezes o salario minimo vigente em qualquer municipio do pais.

Hé& a tramitacdo do Projeto de Lei n° 1365, de 2022, que tem como ementa a modificacdo
do salério-minimo dos médicos e cirurgides dentistas, que esta previsto na Lei n° 3.999, de 15
de dezembro de 1961 citada no paragrafo anterior, e majora os valores da hora extra e do
adicional noturno dos referidos profissionais, tendo como principal fundamento a fixacdo do
salario-minimo profissional dos Médicos e Cirurgides Dentistas em R$ 10.991,19 (dez mil,
novecentos e noventa e um reais e dezenove centavos) para a jornada de trabalho de 20 horas

semanais.

2.8 IMPORTANCIA DA PROFISSAO

O profissional de odontologia desempenha funges vitais na sociedade, afinal ele € um
profissional da salde e atua tanto na area publica quanto privada em carater preventivo, de
urgéncia e emergéncia. O profissional da area de odontologia atua em resolucéo de problemas
bucais, infeccdo, estético e demais complicacGes orais, e o cuidado com a saude bucal é fator
preponderante tanto para ter uma vida saudavel, autoestima e fundamento prévio para
prevencdo de outras doencas e procedimentos cirurgicos.

Conforme Franco (2022):

A demanda odontolégica é crescente e extremamente dependente do tempo de
intubagdo a que os pacientes sao submetidos. Além dos atendimentos odontologicos
(aplicacao de laser de baixa poténcia nas lesdes orais traumaticas, extragdo dentarias,
instalacdo de protetores bucais, contencdo de sangramento e remog¢do de focos
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infecciosos), a equipe de odontologia realiza treinamentos de protocolos de higiene
oral com a equipe de enfermagem, para que a realizem nos pacientes em UTI.

O profissional da odontologia estéd inteiramente interligado a melhores condigdes de
salde publica, a prevengdo de doencas, ao desenvolvimento social, aos procedimentos estéticos
voltados a auto estima do paciente, portanto, o tratamento odontoldgico é fundamental para a
reducdo de complicacdes, também melhora da resposta ao tratamento médico instituido e
implementacao da qualidade de vida e conforto oral do paciente. (FRANCO, 2022)

Contudo, para que o profissional possa agir de maneira ética, livre e social é necessario
que ele conheca a categoria profissional que este esta inserido(a), sua classificagdo profissional,
e categoria profissional, a base legal dos seus procedimentos, qual o conselho federal e estadual
esta interligado, a atuacdo e o escopo da sua sindicalizacdo, qual € a regulamentacédo salarial
minima prevista em lei e quais tratados, e convencdes sua profissao é signataria, portanto, além
da importancia do profissional de odontologia h& a importancia do profissional juridico, afim

de tornar publico, pratico e empirico todas as garantias para o profissional da odontologia.

3 CONCLUSAO

Através deste artigo foi apresentado contextos historicos que auxiliaram na verificacao
e validacdo da importancia do regulamento trabalhista e da atuacdo do referido profissional,
nos conceitos doutrinarios foi possivel verificar a categoria que o odontologista esta inserido
na como profissional autbnomo regulamentado, além disto a protecdo trabalhista do
desenvolvimento do seu trabalho, quais os limites e liberdades regulamentares da sua pratica
odontoldgica, verificou-se também a base legal de sua atuacdo sendo a Lei 5.081, de 24 de
agosto de 1966, responsavel por regular o exercicio da odontologia e a Lei 4.324, de 14 de abril
de 1964 que instituiu o Conselho Federal e os Conselhos Regionais de Odontologia as normas
Regulamentadoras (NRs), sendo a NR-4 e NR-7, também verificou-se a atuacao do profissional
frente ao tratado de internacional através da Carta de Ottawa que regula a promocéo & saude
para todos os profissionais no Brasil, além da convencéo internacional de Minamata, a qual o
pais é signatario que atual em prol da reducdo do uso do mercdrio em consultorios
odontoldgicos. Como foi criado e regulamentado o Conselho Federal e os Conselhos Regionais
de Odontologia através da Lei n° 4.324, além destes Conselhos espalhados por todos os 26
estados e Distrito Federal também foi analisado a criagdo e a importancia dos sindicatos a niveis

estaduais e a instituicdo da federacdo FNO (Federacdo Nacional dos Odontologistas), como o
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profissional de odontologia é classificado pela Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO)
sendo apontada e catalogada no CBO 2232 dos CirurgiGes-dentistas, além disto, apontado e
discutido como é normatizado o salario minimo na Lei 3.999/61 para o profissional da
odontologia, além do projeto de lei em tramitacdo n° 1365, de 2022 que visa a altera¢do do
salario normatizado para o valor de R$ 10.991,19 e também a importéncia da profissdo para a
sociedade no &mbito da saude, social e desenvolvimento humano.

Portando, pode-se concluir a importancia da discussdo da categoria profissional e a
protecao trabalhista voltada ao profissional da odontologia, podendo servir de aparato para mais
estudos académicos e promocdao do direito do trabalho, direito a saude, protecdo para atuacgao
profissional. O resultado é maior clareza e conhecimento juridico para académicos de direito e
odontologia, podendo esta pesquisa servir de parametro para importantes discussdes de novas
regulamentacdes juridicas e maior protecdo ao profissional e ao paciente na grande area de

odontologia.
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